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FORMATO         EUROPEO

PER    IL    CURRICULUM

VITAE

INFORMAZIONI   PERSONALI

Nome            ESPOSITO  ANIELLO 

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionahta

Data di nascita

ESPERIENZA   LAVORATIVA

• Date (da -  a)

• Nome e indirizzo  del datore di
lavoro

• Tipo di azienda  0 settore
• Tipo di impiego

• Principali  mansioni  e responsabfita

ISTRUZIONE  E FORMAZIONE

• Date (da -  a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali  materie / abilita

professionali  oggetto della studio
• Qualifica  conseguita

• Livello nella classificazione 
nazionale  (se pertinente)

Pagina 1 . Curriculum vitae di
{ COGNOME, gnome J

Italiana

Trenitalia  dal  1985
Comune di Napoli dal 2011
Dirigente Sindacale  Filt·Cgil dal 2001
Trenitalia
Comune di Napoli

Dipendente  (tren~alia)
Consigliere  Municipale - Consigliere  Comunale  (Comune  di Napoli) 

Quadro Amministrativo  (trenitalia)
Presidente  di diverse Commissioni  Consiliari -  Capogruppo  fiino al 2021

1974/1979
ITlS MEDI San Giorgio a Cremano

Doploma di perito elettrotecnico

Esposito AnieUo



CAPAC  ITA E COMPETENZE

PERSONAL!
Acquisite net corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e dip/omi

ufficia/i.

MADRELINGUA

AL TRE LINGUA

• Capacita   di lettura

• Capacita   di scrittura

• capacta di espressione    orale

CAPACITA   E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e /avorare can a/tre persone, in
ambiente multicu/tura/e, occupando posti
in cui /a comunicazione  e importante e in
situazioni in cui e essenzia/e /avorare in

squadra (ad es. cu/tura e sport), ecc.

CAPAC  ITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento  e amministrazione
di ,oersone, pragetti, bilanci; sui posta di

/avoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA   E COMPETENZE

TECNICHE

Can computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA   E COMPETENZE

ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPAC ITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente 
indicate.

PATENTE   0 PATENTI

ULTERIORIINFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina  2 . Curriculum   vitae  di
[COGNOME,     gnome]

ITALIANO

[ Indicare    la lingua]

[ Indicare  illivello:   ecceliente,   buono,  elementare.)

[ Indicare  il livello:  eccellente,   buono,  elementare.)

[ Indicare  illivello:   ecceliente,   buono,  elementare.)

FACILTA'   DI RELAZIONE  AVENDO  ESPERIENZA  SINDACALE  E POLITICA  NONCHE ESSEN DO PRESIDENTE  

DI UN'ASSOCIAZIONE   DI VOLONTARIATO

OTTIME   CAPACITA  ORGAN!ZZATIVE  ACQUISITE  ATTRAVERSO  L'ATTIVITA'  LAVORATIVA  POLITICA SINDACALE  E 

DI VOLONTARIATO

[ Descrivere   tali competenze    e indicare  dove  sono  state  acquisite.)

[ Descrivere   tali competenze   e indicare  dove  sana  state  acquisite.j

[ Descrivere   tali competenze   e indicare  dove  sono  state  acquisite.)

Patente    B

[ Inserire  qui ogni  altra  informazione    pertinente,   ad esempio   persone  di riferimento,   
referenze ecc.]

[ Se de! case,  enumerate   g!i aili~gati al CV.l

Esposito  Anieiio


